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ПЛАН 

МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ

Міжрегіонального вищого

 професійного училища зв’язку м. Києва

на 2014 – 2015 н.р.

  Методична робота у Міжрегіональному вищому професійному училищі зв’язку м.Києва ведеться відповідно до наказу № 582 від 12.12.2000  «Про удосконалення методичної роботи в системі професійно-технічної освіти» і в 2014-2015 н.р. буде спрямована на реалізацію загальної методичної проблеми      
Підвищення якості професійної підготовки шляхом впровадження державних стандартів з професій широких кваліфікацій та застосування ІКТ у навчальному процесі.

Методична робота буде проводитись

у колективній та індивідуальній формах

	Колективна форма
	Індивідуальна форма

	Робота Педагогічної ради МВПУ зв’язку
	Наставництво

	Робота методичних комісій
	Інформування та консультування педагогічних працівників училища протягом року

	Інструктивно-методичні наради педагогічних працівників
	Самоосвіта

	Школа педагогічної майстерності
	Стажування, курси підвищення кваліфікації

	Теоретичні та практичні семінари
	Робота над поновленням, створенням КМЗ з предметів, професій

	Участь у Вернісажі педагогічної творчості
	Розробка програмних засобів навчального призначення, електронних навчальних засобів, тощо

	Круглі столи з проблемних та нагальних питань педагогіки і  методики викладання
	Заходи у рамках  у атестації


Для проведення колективної методичної роботи в училищі створені методичні комісії:
	Назва методичної комісії
	Методична тема

	Методична комісія  зв’язку
	Підвищення якості та культури навчання шляхом впровадження ІТ технологій та міжпредметних зв’язків

	Міжпрофесійна циклова комісія «Діловодства, готельного господарства  та туризму»
	Оновлення змісту професійної освіти шляхом створення державних стандартів нового покоління.

	Міжпрофесійна циклова комісія металообробних та радіотехнічних професій
	Використання ІТ технологій для підвищення ефективності навчання за професіями металообробної та радіотехнічної галузей виробництва

	Методична комісія інформаційно-комунікаційних технологій
	Формування творчої особистості учня шляхом використання інформаційно-комунікативних технологій в навчально-виховному процесі

	Методична комісія суспільно-гуманітарних дисциплін
	Використання ІКТ та сучасних інформаційних технологій у професійній діяльності вчителя

	Методична комісія природничо-математичних дисциплін
	Наближення змісту загальноосвітніх дисциплін до професійної спрямованості учнів


	№
	ЗАХОДИ
	Дата виконання
	Відповідальний
	Примітка

	1. 
	Організація роботи педради як вищого колегіального органу: затвердити склад педагогічної ради, обрати секретаря педради, скласти та затвердити тематику педрад. 
	до 31.08.2014
	Директор,

Заступники, методист
	

	2. 
	Підготувати  наказ про створення, персональний склад  методичних комісій та призначити їх голів 
	до 31.08.2014
	Директор,

Заступники, методист
	

	3. 
	Визначити загальну методичну проблему на основі педагогічної діагностики
	до 10.09.2014
	Петрович В.С.,

Слизьконіс М.О.,

Волошкова Л.М.,

Корсун А.В.,

Ст. майстри,

Чистякова Н.Г.,
Голови м/к
	

	4. 
	Проаналізувати навчально-програмну документацію із загальноосвітніх та спеціальних дисциплін: 
· наявність поурочних планів і програм;

· їх стан;

· розгляд та затвердження.
	до 20.09.2014
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м/к
	

	5. 
	Провести методичні наради за участю голів методичних комісій (МК) на тему:

· основні напрями методичної роботи у навчальному році;

· вивчення наказів, положень, інструкцій, методичних вказівок з питань змісту і організації навчання та виховання, розробка заходів щодо їх практичної реалізації;

· вивчення нових форм, методів, і засобів навчання, що пропагуються педагогічною наукою.
	Вересень - жовтень
	Директор

Заст. директора

Ст. майстри

Методист
	

	6. 
	Систематично проводити інструктивно-методичні наради з ПП по вивченню інструктивно-методичних матеріалів, новинок методичної і педагогічної літератури, передового педагогічного та виробничого досвіду.
	Протягом року
	Заст. директора з НВР,

Заст. директора з НМР,
методист,

ст. майстри
	

	7. 
	Розробити та затвердити

плани:

· методичної роботи училища;

· роботи методичного кабінету;

· роботи методичних комісій;
· роботи школи педагогічної 
    майстерності;

графіки:

· внутрішнього контролю

· підвищення кваліфікації 
      педагогічних працівників;

· проведення предметних тижнів;

· проведення олімпіад;

· проведення відкритих уроків;

· взаємовідвідування занять.
	до 25.09.2014
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,
Чистякова Н.Г.,
Голови м/к,
Зайцева Т.О.
	

	8. 
	Проводити засідання педагогічної ради
	Згідно окремого графіку
	Директор

Заст. директора

Ст. майстри
	

	9. 
	Скласти графік проведення консультацій, організувати контроль за їх проведенням.
	Вересень
	Заступник директора з НМР Корсун А.В
	

	10. 
	Провести підготовчу роботу до атестації педагогічних працівників:

· Опрацювати законодавчу, правову та нормативну документацію з питань атестації педагогічних працівників

· Оформити інформаційний стенд з питань атестації педагогічних працівників 

· Підготувати та видати наказ про створення атестаційної комісії

· Скласти та затвердити список медпрацівників, які атестуватимуться у 2014-2015 н.р.

· Провести організаційне засідання атестаційної комісії
	До 10.10.2014
	Директор

Методист

Члени атестаційної комісії
	

	11. 
	Організувати роботу Школи педагогічної майстерності (видати наказ про організацію занять, затвердити список слухачів, графік роботи, тематику занять)
	Постійно
	Чистякова Н.Г.,

Поштарук Я.І.,

Золотницька Н.Р.
	

	12. 
	Надати методичну допомогу головам методичних комісій ПТНЗ в організації та плануванні роботи відповідно до Положення про методичну роботу в ПТНЗ
	до 30.09.2014
	Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.
	

	13. 
	Надати методичну допомогу викладачам і майстрам в/н у складанні індивідуальних планів роботи
	до 30.09.2014
	Корсун А.В.

Ст. майстри

Чистякова Н.Г.

Голови м/к
	

	14. 
	Провести психолого-педагогічну діагностику нового учнівського контингенту ПТНЗ 
	вересень
2014
	Корсун А.В.

Волошкова Л.М.
	

	15. 
	З метою підготовки до атестації педагогічних працівників надати методичну допомогу викладачам та майстрам ПТНЗ з питань організації та проведення відкритих уроків, вибору тематики та написання методичних розробок, посібників, підручників
	Протягом атестаційного періоду
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.
	

	16. 
	Проаналізувати стан та організувати роботу з підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 2015-2016 н.р.
	постійно
	Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Циганкова С.В.

Чернега В.Г.

Чистякова Н.Г.

Зайцева Т.О.
	

	17. 
	Проводити внутрішній контроль за якістю викладання 
	Згідно графіку
	Директор

Заст. директора

Ст. майстри

Методист
	

	18. 
	Підготувати інформацію про стан забезпечення підручниками та навчальною літературою.
Провести інструктивно – методична нарада «Стан забезпеченості підручниками та навчальними посібниками».
	До 01.10.2014 р.
	Корсун А.В.

Зав.бібліотекою
	

	19. 
	Проводити роботу по впорядкуванню та оновленню комплексно-методичного забезпечення предметів і професій.
	постійно
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Голови м/к

Викладачі

Майстри в/н
	

	20. 
	Розробити та розглянути завдання для директорських контрольних робіт з предметів загальноосвітньої підготовки
	Жовтень
	Корсун А.В.

Голови м/к
	

	21. 
	Аналіз вхідного діагностування учнів першого курсу. Заходи по підвищенню якості знань.
	До 01.11.2012 р.
	Корсун А.В.

Голови м/к

Викладачі
	

	22. 
	Проводити засідання методичних комісій.


	Останній вівторок місяця
	Голови МК

Методист

Заступники директора
	

	23. 
	Організувати перший етап атестації:

· Розглянути на засіданні атестаційної комісії заяви та подання на позачергову атестацію

· Провести попередній аналіз педагогічної діяльності педпрацівників, які атестуються

· Скласти та затвердити графік проведення атестації
	Жовтень
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,
Голови м/к


	

	24. 
	Підготувати та провести «Декаду молодого педагога»
	жовтень
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.
	

	25. 
	Провести роботу по розробці проекту ДСПТО з професії широких кваліфікацій «Адміністратор програм радіо і телебачення»
	Згідно окремого плану-графіку
	Петрович В.С.
Члени робочої групи
	

	26. 
	Проводити роботу з обдарованими учнями
	Постійно
	Корсун А.В.

Голови м/к

Викладачі

Майстри в/н
	

	27. 
	Підготувати та провести І тур олімпіад з предметів загальноосвітньої підготовки
	Жовтень - листопад
	Корсун А.В.

Голови м/к
	

	28. 
	Провести проблемний стіл на тему 
«Формування компетентної особистості засобами комп’ютерної техніки»

	Листопад 2014
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Голови м/к

Викладачі

Майстри в/н
	

	29. 
	Вивчати і впроваджувати передовий педагогічний досвід
	Постійно
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Голови м/к

Викладачі
	

	30. 
	Провести роботу по ліцензуванню підготовки молодших спеціалістів за напрямом 050102  «Комп’ютерна інженерія», спеціальність «Обслуговування комп’ютерних систем і мереж»
	Протягом навчального року
	Петрович В.С.
Волошкова Л.М.

Члени робочої групи
	

	31. 
	Провести круглий стіл на тему «Методика реалізації , якість викладання та ефективність застосування кореспондентсько-дистанційної форми навчання». Результати обговорити на найближчому засіданні педагогічної ради.
	Грудень 2014
	Петрович В.С.

Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Циганкова С.В.

Чернега В.Г.

Голови МК
	

	32. 
	Підготовка і проведення атестації за I семестр 2014-2015 н.р.


	Згідно навчальних планів
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Ст. майстри

Викладачі

Майстри в/н
	

	33. 
	Проаналізувати підсумки успішності учнів за I семестр. Завдання викладачів на II семестр
	до 30.01.2013


	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Волошкова Л.М.
	

	34. 
	Провести Інструктивно-методичну нараду на тему «Аналіз  підсумків роботи педколективу за I семестр 2014-2015 н.р. та основні завдання на ІІ семестр».
	до 30.01.2013


	Петрович В.С.

Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.

Ст. майстри

Викладачі

Майстри в/н
	

	35. 
	Проаналізувати роботу викладачів по підготовці учнів до міських олімпіад.


	До 19.12.2012
	Корсун А.В.


	

	36. 
	Проаналізувати підсумки роботи методкомісій за І семестр.
	до 30.01.2013


	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.
	

	37. 
	Провести ліцензування освітньої підготовки за професіями: 

4229 Оператор телекомунікаційних послуг;

 4113 Оператор з обробки інформації та програмного забезпечення;

 4221 Агент з організації туризму. 4222 Адміністратор;

8211 Верстатник широкого профілю  
	До 01.03.2015
	Петрович В.С.

Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Циганкова С.В.

Чернега В.Г.

Голови МК
	

	38. 
	Провести науково-практичний семінар «Дидактичне забезпечення уроку професійно-теоретичної підготовки, як засіб ефективної організації навчального процесу»
	Лютий 2015
	Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Голови м/к

Викладачі

Майстри в/н
	

	39. 
	Проводити тижні презентації професій та предметні тижні
	Згідно графіку
	Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Голови МК

Викладачі

Майстри в/н
	

	40. 
	Організація підготовки учнів ІІІ курсу до Державної підсумкової атестації;


	Постійно
	Викладачі
	

	41. 
	Вивчення інструкцій про організацію та проведення Державної підсумкової атестації 
	Постійно
	Корсун А.В.
	

	42. 
	Проведення Державної підсумкової атестації для учнів ІІІ курсу
	Згідно навчальних планів і програм
	Корсун А.В.

Викладачі
	

	43. 
	Провести круглий стіл на тему «Інноваційні форми роботи з педагогічними кадрами».


	Березень-квітень 2015
	Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.

Чистякова Н.Г.

Ст. майстри

Голови МК
	

	44. 
	Проведення Державної кваліфікаційної атестації
	Згідно графіку
	Слизьконіс М.О.

Голови МК,

Ст. майстри,

Викладачі,

Майтри в/н
	

	45. 
	Провести анкетування педагогічних працівників з метою визначення подальших напрямів методичної роботи 
	Квітень 2015р.
	Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м\к
	

	46. 
	Перевірити діючі навчальні плани та програми, організувати роботу з їх корегування
	Травень

2015р.
	Чистякова Н.Г.,

Корсун А.В.,

Голови м/к,
	

	47. 
	Провести інструктивно-методичну нараду з головами методичних комісій «Підсумки методичної роботи за рік, пріоритетні  напрямки діяльності на 2015- 2016 н.р.»
	Травень 2015
	Петрович В.С.

Слизьконіс М.О.

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м\к
	

	48. 
	Провести засідання методичних комісій  за участю представників адміністрації з визначення напрямів роботи на наступний навчальний рік
	Травень 2015р.
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,
Ст. майстри,
Голови м/к
	

	49. 
	Взяти участь у  роботі міських методичних об'єднань
	Згідно з графіком
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Ст. майстри,

Голови МК
	

	Підвищення кваліфікації педагогічних працівників

	50. 
	Провести підготовчу роботу до атестації  працівників:

· Опрацювати законодавчу, правову та нормативну документацію з питань атестації педагогічних працівників

· Визначити кандидатури педпрацівників для чергової та позачергової атестації

· Оформити інформаційний стенд з питань атестації педагогічних працівників
	Вересень 2014 р.
	Атестаційна комісія
	

	51. 
	Організувати перший етап атестації:

· Розглянути на засіданні атестаційної комісії заяви на позачергову атестацію

· Провести аналіз педагогічної діяльності педпрацівників, які атестуються

· Скласти та затвердити графік проведення атестації

	Жовтень 2014р.
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м/к


	

	52. 
	Надати індивідуальну методичну допомогу педпрацівникам, які атестуються
	Жовтень – грудень 2014р.
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м/к
	

	53. 
	Відвідати навчально-виховні заходи в ході вивчення системи і досвіду роботи педпрацівників, що атестуються
	Листопад –

Лютий

2015р.
	Петрович В.С.,

Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Волошкова Л.М.,

Голови МК
	

	54. 
	Надати методичну допомогу у визначенні тематики методичних розробок та організації відкритих уроків
	Жовтень-жовтень 2014-січень 2015н.р.
	Чистякова Н.Г.,

Корсун А.В.,

Голови м/к
	

	55. 
	Організувати підвищення кваліфікації викладачів на курсах та стажування майстрів в/н, з метою удосконалення їх професійної підготовки 
	Згідно з графіком роботи відділу НМК ПТО
	Корсун А.В.,

Старші майстри

Зайцева Т.О.


	

	56. 
	Провести аналіз педагогічної діяльності педпрацівників, які атестуються та підготувати матеріали для засідання атестаційної комісії
	Січень-лютий 2015р.
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м/к,

Зайцева Т.О.
	

	57. 
	Провести засідання методичних комісій з розгляду питань оцінювання діяльності педпрацівників, які атестуються, на підставі вивчення системи і досвіду їх роботи
	Січень-лютий 2015р.
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови МК
	

	58. 
	Організувати та провести методичну виставку за результатами річної атестації педпрацівників
	Лютий-березень 2015р.
	Чистякова Н.Г.,

Зав. бібліотекою,

Голови м/к,
	

	59. 
	Провести анкетування педагогічних працівників з метою визначення напрямів подальшої методичної роботи 
	Квітень 2015р.
	Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Голови м\к
	

	60. 
	Взяти участь у роботі міських методичних об'єднань
	Згідно з графіком НМК ПТО
	Слизьконіс М.О.,

Корсун А.В.,

Чистякова Н.Г.,

Ст. майстри,

Голови МК
	


Заст. директора з НВР




М.О.Слизьконіс

Заст. директора з НМР





А.В.Корсун
Заст. директора з ВР






Л.М.Волошкова
Методист
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Ст. майстер 
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Ст. майстер
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